Instituto de Previdéncia do
Estado do Rio Grande do Sul

ORDEM DE SERVICO N° 06, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
(atualizada pela Ordem de Servigo n° 06, de 25 de maio de 2022)

DispOe sobre as designaces e alteracdes
de designacbes de exercicio no ambito
do Instituto de Previdéncia do Estado do
Rio Grande do Sul — IPE Prev.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - IPE Prev, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo
conferidas pelo art. 14, inciso VII, da Lei Complementar n® 15.143, de 05 de abril de 2018,
considerando o disposto na Lei Complementar n® 10.098, de 03 de fevereiro de 1994, assim
como a importancia do aperfeicoamento continuo e da padronizacdo das regras e
procedimentos para a movimentacdo e distribuicdo adequada de pessoal no ambito do IPE
Prev,

RESOLVE:

Art. 1° As designacdes e alteracdes de exercicio, ex officio ou a pedido, que importem
na movimentacao de servidor no ambito do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande
do Sul — IPE Prev, observardo o disposto nesta Ordem de Servico. (Redacdo dada pela OS n°
06/22)

Paragrafo Unico. Para efeito das disposicdes contidas nesta Ordem de Servigo, na
expressdo servidor estdo abrangidos os servidores ocupantes de cargos efetivos e 0s
empregados integrantes do quadro de pessoal, 0s servidores e 0s empregados requisitados ou
colocados a disposicdo do IPE Prev e 0s temporarios.

Art. 2° As designacBes e alteracGes exercicio de que trata o art. 1° serdo o critério
originalmente aplicado para a alocacdo de pessoal no Gabinete da Presidéncia, Setor
COMPREV/CTC, Geréncias ou Assessorias em que for identificada a necessidade de servico,
no interesse da Administracdo, respeitada a seguinte ordem: (Redacdo dada pela OS n° 06/22)

a) por decisdo da Diretoria Executiva;
b) a pedido.

Paragrafo Unico. As designacbes e alteracbes de exercicio ex officio, quando a
movimentacdo do servidor se der entre Gabinete da Presidéncia, Setor COMPREV/CTC,
Geréncias e/ou Assessorias, serdo registradas em formulario préprio, disponivel na intranet,
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pelo Chefe, Gerente ou Coordenador e encaminhadas, por PROA, ao respectivo Diretor, que
submeteré o pedido a decisdo da Diretoria Executiva. (Redacdo dada pela OS n° 06/22)

Art. 3° A alteracdo de exercicio a pedido para Gabinete da Presidéncia, Setor
COMPREV/CTC, Geréncia ou Assessoria diversa da atual lotacdo, devera ser registrada em
formulério préprio disponivel na intranet, a ser assinado pelo servidor e por seu respectivo
Gerente ou Coordenador e encaminhado, por PROA, a Geréncia de Recursos Humanos, que
deveréa anexar ao expediente o organograma de lotacdo de pessoal do IPE Prev e encaminhar a
Diretoria de Administracdo e Financas - DAF. (Redac¢édo dada pela OS n° 06/22)

8 1° Podera solicitar alteracdo de designacdo de exercicio o servidor que contar no
minimo 1 (um) ano de efetivo exercicio no cargo e no local, ndo podendo ter alterada a sua
designacdo novamente, a pedido, antes de transcorrido 1 (um) ano, e possuir as condicdes
técnicas essenciais as atividades do local de destino. (Redagdo dada pela OS n° 06/22)

8§ 2° Nao tera seguimento o pedido de alteragdo de designagéo de exercicio do servidor
que:

| — estiver em gozo de licenca sem remuneracao;

I — estiver respondendo a sindicancia ou a processo administrativo disciplinar;

Il — tiver sido punido nos dltimos 12 (doze) meses com pena de repreensdo ou de
suspensdo, convertida, ou ndo, em multa.

§ 3° A DAF anexard manifestagdo quanto a conveniéncia da movimentagéo de pessoal
solicitada e encaminhara o expediente ao Gabinete da Presidéncia para inclusdo em pauta de
reunido de Diretoria Executiva.

Art. 4° O PROA, instruido com a deliberacdo da Diretoria Executiva acerca da
designacdo ou alteracdo de exercicio do servidor, sera direcionado aos setores responsaveis
pela formalizacdo e registros.

§ 1° A Geréncia de Recursos Humanos devera elaborar minuta de ato para remessa ao
Gabinete da Presidéncia e posterior publicacdo interna, assim como providenciar os registros
funcionais pertinentes nos bancos de dados sob sua responsabilidade; a definicdo do local de
registro no sistema do ponto eletrdnico; a atualizacdo da chefia responsavel pela avaliacéo
respectiva junto a Comissdo de Estagio Probatorio dos Servidores, em se tratando de
movimentacdo de servidor em estagio probatério; a atualizacdo da chefia responsavel pela
avaliagdo de desempenho para promog¢do por merecimento dos servidores junto a Comissao
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Permanente de Avaliacdo e de Promocdes; e a atualizacdo do organograma de lotacdo de
pessoal.

82° A Geréncia de TIC e Projetos devera adotar as providéncias para a concessao e/ou
exclusdo dos acessos aos sistemas e para atualizacdo da lista telefonica e da intranet.

| — cabera a Geréncia de Recursos Humanos encaminhar a Geréncia de TIC e Projetos,
por meio eletrénico, o formulério de revogacdo das permissdes de acessos aos sistemas,
assinado pelo servidor em conjunto com a chefia imediata. (Redag&o dada pela OS n° 06/22)

Il — cabera ao Gabinete da Presidéncia, ao Setor COMPREV/CTC, as Geréncias e/ou
Assessorias de destino do servidor indicar a Geréncia de TIC e Projetos, por meio eletrdnico,
as permissdes e 0S acessos aos sistemas necessarios ao desempenho das fungbes. (Redagéo
dada pela OS n° 06/22)

83° O Servigo de Bens Patrimoniais devera realizar a gestdo dos equipamentos e
mobiliario disponibilizados ao servidor, efetuando a entrega ou o recolhimento de bens como
telefone e notebook, quando necessario, e manter atualizados os registros de carga e
devolucéo, de responsaveis e de local de exercicio, com a respectiva coleta ou baixa do termo
de carga e demais providéncias.

Art. 4°-A A movimentacdo interna do servidor na mesma Geréncia, Assessoria,
Setor ou Gabinete sera registrada em formulario proprio disponivel na intranet e encaminhada

ao respectivo Diretor, para deliberacdo. (Incluido pela OS n° 06/22)

Art. 5° A ndo observancia do disposto nesta Ordem de Servico acarretara na nulidade
da movimentacdo de pessoal e a responsabilizacdo funcional.

Art. 6° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data da sua publicacdo na Intranet.

JOSE GUILHERME KLIEMANN,
Diretor-Presidente.
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